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แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว (Green Office)

 จัดตั้งคณะกรรมการและทีมงานขับเคลื่อนตามนโยบายสิ่งแวดลอม

1.2 ทบทวนและปรับปรุงนโยบายสิ่งแวดลอมของสํานักฯ 1 ครั้ง/ป 

ทบทวนแผนการดําเนินงานการจัดสิ่งแวดลอม

 ระบุประเด็นปญหาดานทรัพยากร และสิ่งแวดลอม

 ระบุประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมทางตรง และทางออม

 ระบุประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมสภาวะปกติ ผิดปกติและฉุกเฉิน

1.4 ทบทวนแนวทาง/วิธีการดําเนินงาน และการติดตามการรักษาสิ่งแวดลอม 1 ครั้ง/ป 
1.5 แผนงานโครงการดําเนินงานมุงสูสํานักงานสีเขียว (Green Office) 1 ครั้ง/ป 
1.6 ทบทวนกฎหมายสิ่งแวดลอม และกฎหมายทองถิ่น 1 ครั้ง/ป 
1.7 ประเมินความสอดคลองของกฎหมาย 1 ครั้ง/ป 
1.8 การทบทวนของฝายบริหารดานสิ่งแวดลอม 1 ครั้ง/ป 
1.9 การประชุมทบทวนฝายบริหาร 6 ครั้ง/ป      

การอบรมใหความรูและประเมินความเขาใจ

 กําหนดแผนการฝกอบรมดานสิ่งแวดลอม

 ดําเนินการอบรม การประเมินผล บันทึกประวัติการฝกอบรม

 กําหนดวิทยากรดานการอบรมแตละหลักสูตร

 สรุปผลการอบรมหรือรายงานตอผูบริหาร

2.2 การรณรงคและประชาสัมพันธแกบุคลากร

1). ทบทวนแผนการสื่อสารดานสิ่งแวดลอม ผูรับผิดชอบและแนวทางสื่อสารดานสิ่งแวดลอมทั้ง

ภายในและภายนอกสํานักงาน


พ.ศ. 2569

คณะทํางานหมวด 2

1 ครั้ง/ป


1 ครั้ง/ป

2.1

แผนการดําเนินงานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ป พ.ศ.2569

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา

1 ครั้ง/ป

คณะทํางานหมวด 1



ผูรับผิดชอบ

หมวด 1 การวางแผนและกําหนดนโยบาย

หมวด 2 การสื่อสารและสรางจิตสํานึก

รายละเอียดลําดับ ความถี่

1 ครั้ง/ป

1.3

1.1


เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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การรณรงคและประชาสัมพันธแกบุคลากร (ตอ)

2). รณรงคสื่อสารและใหความรู

  นโยบายสิ่งแวดลอม

  ปญหาสิ่งแวดลอมที่มีนัยสําคัญและการจัดการ

  การปฏิบัติตามกฎหมาย

  ความสะอาดและความเปนระเบียบ (5ส.)

  เปาหมายและมาตรการพลังงาน ทรัพยากร

  เปาหมายและมาตรการจัดการของเสีย

  สินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

  ผลการใชทรัพยากร พลังงาน และของเสีย

  กาซเรือนกระจก

  รณรงคปองกันอัคคีภัยและระงับเหตุฉุกเฉิน 2 ครั้ง/ป

  ประเมินผลการรับรูหัวขอการสื่อสารและชองทางการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง/ป

3). สอบถามความเขาใจนโยบายสิ่งแวดลอมและการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว 1 ครั้ง/ป

4). ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นดานสิ่งแวดลอม

  ทบทวนผูรับผิดชอบในการรับขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็น

  ทบทวนแนวทางและขั้นตอนในการจัดการขอเสนอแนะดานสิ่งแวดลอม

  รายงานขอเสนอแนะและการจัดการแกผูบริหาร

  ประชาสัมพันธชองทางหรือจัดกิจกรรมแสดงความคิดเห็นหรือใหขอเสนอแนะ

ผูรับผิดชอบลําดับ รายละเอียด ความถี่
พ.ศ. 2569

แผนการดําเนินงานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ป พ.ศ.2569

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา

คณะทํางานหมวด 2

หมวด 2 การสื่อสารและสรางจิตสํานึก

ทุกครั้งที่มีการ

เปลี่ยนแปลง

2.2

1 ครั้ง/ป

2 ครั้ง/ป

ทุก 3 เดือน  

 



เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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3.1 ทบทวนมาตรการ/แนวทางการประหยัดพลังงานการประหยัดทรัพยากร รวมถึงการประชุมและ

การจัดนิทรรศการ

1 ครั้ง/ป


3.2 การรณรงคใหบุคลากรประหยัดการใชน้ํา ไฟฟา เชื้อเพลิง ทรัพยากรอื่นๆ (กระดาษ หมึกพิมพ 

อุปกรณสํานักงาน)

ทุกเดือน

3.3 การจัดเก็บขอมูลและวิเคราะหการใชไฟฟา เชื้อเพลิง ทรัพยากรอื่น ๆ (กระดาษ หมึกพิมพ 

อุปกรณสํานักงาน รวมถึงการจัดประชุมและการจัดนิทรรศการ)

ทุกเดือน

3.4 รายงานผลการใชทรัพยากร ทุกเดือน

การจัดการของเสีย

 การดําเนินงานตามแนวทางมาตรการจัดการของเสีย

 การคัดแยก รวบรวม และกําจัดอยางเหมาะสม

 นําขยะกลับมาใชประโยชน/นํากลับมาใชใหม

การจัดการน้ําเสีย
 ดูแลการจัดการบําบัดน้ําเสียอยางเหมาะสมตามเกณฑที่กําหนด

 ดูแลคุณภาพน้ําบําบัดน้ําเสีย

4.3 การจัดเก็บขอมูล และรายงานผลการดําเนินงาน ทุกเดือน

อากาศสํานักงาน

 กําหนดมาตรการแผนในการควบคุมดูแลรักษาเครื่องปรับอากาศ  
 การรณรงคการไมสูบบุหรี่ และกําหนดพื้นที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสม ทุกเดือน

 จัดทําแผนการทําความสะอาด ทุกเดือน

แสงในสํานักงาน

 ตรวจวัดความเขมของแสงสวาง (โดยอุปกรณการตรวจวัดความเขมของแสงที่เปนมาตรฐาน) 

และดําเนินการแกไขใหเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด

รายละเอียด ความถี่

4.2 ทุกเดือน

2 ครั้ง/ป

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา

ลําดับ

แผนการดําเนินงานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ป พ.ศ.2569

ทุกเดือน4.1

หมวดที่ 3 การใชทรัพยากรและพลังงาน

คณะทํางานหมวด 3

หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย

ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2569

คณะทํางานหมวด 4



หมวดที่ 5 สภาพแวดลอมและความปลอดภัย
5.1

5.2

1 ครั้ง/ป

คณะทํางานหมวด 5

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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เสียง

 ตรวจสอบ/ดูแล/บํารุงรักษา/ตรวจวัดความเขมของเสียงดังภายใน-ภายนอกตัวอาคาร

ความนาอยู  กําหนดแผนจัดการความนาอยูของสํานักงาน
 การดูแลบํารุงรักษาพื้นที่ตาง ๆ เชน พื้นที่สีเขียว พื้นที่สวนกลางและพื้นที่ทํางาน ทุกเดือน

 จัดทําแบบตรวจสอบควบคุมสัตวพาหนะนําโรค/รายงานผลตรวจ ทุกเดือน

 จัดกิจกรรม 5ส และ “Big Cleaning Day” ภายในพื้นที่ทํางาน 1 ครั้ง/ป 
การเตรียมพรอมตอภาวะฉุกเฉิน

 อบรมใหความรูเกี่ยวกับอัคคีภัยภายในสํานักงานและการชวยชีวิตเบื้องตน (โดยเจาหนาที่

ผูเชี่ยวชาญ)
1 ครั้ง/ป 

 ติดตั้ง/ซอมบํารุงระบบดับเพลิงและปองกันอัคคีภัย ระบบสัญญาณแจงเหตุไฟไหม 1 ครั้ง/ป

 จัดทําแผนผัง ปาย และสภาพแสดงการหนีภัย จุดรวมพล และจุดดับเพลิง ทุกเดือน

 จัดทําแผนการดูแลระบบความปลอดภัยและอุปกรณ (Safety) 3 ครั้ง/ป    

การจัดซื้อจัดจาง

 การจัดทํามาตรการการจัดซื้อผลิตภัณฑ วัสดุอุปกรณ ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 1 ครั้ง/ป

 จัดทําบัญชีรายการซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 4 ครั้ง/ป    

หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจางที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

คณะทํางานหมวด 6

5.4

คณะทํางานหมวด 5
5.5

พ.ศ. 2569
ผูรับผิดชอบลําดับ รายละเอียด ความถี่

5.3
1 ครั้ง/ป

หมวดที่ 5 สภาพแวดลอมและความปลอดภัย

แผนการดําเนินงานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ป พ.ศ.2569
สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา

จัดทําโดย ตรวจสอบโดย อนุมัติโดย

(นางสาวกรรัมภา  เกตุทองแถม) (นายอุทัศน  พิทักษสายชล) (ดร.พีรพัฒน  ม่ังค่ัง)
คณะกรรมการดําเนินงานพัฒนาสํานักบริการวิชาการ            รองผูอํานวยการฝายยุทธศาสตร และการพัฒนาคุณภาพองคกร                           ผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยบูรพา สูมาตรฐานสํานักงานสีเขียว ประธานกรรมการดําเนินงานพัฒนาสํานักบริการวิชาการ ท่ีปรึกษางานพัฒนาสํานักบริการวิชาการ

(Green Office)          มหาวิทยาลัยบูรพา สูมาตรฐานสํานักงานสีเขียว (Green Office) มหาวิทยาลัยบูรพา สูมาตรฐานสํานักงานสีเขียว (Green Office) 

วันท่ี   18 พฤษภาคม  พ.ศ.2569 วันท่ี   18 พฤษภาคม  พ.ศ.2569 วันท่ี   18 พฤษภาคม  พ.ศ.2569

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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